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§ 1* — O servidor, na hipdtese do inciso | do caput deste anigo, podera promover o
recelhimento wempestive das contnbuighes previdencidrias proprias e das relativas ao orgdo
ou entidade de vinculagio, paa cumpnmento do disposto no parigrato smice do am. 58
desta Let,

§ 2* — Incumbe a0 cessiondrio, na hipdtese dos mcises 11 e [ do caput deste artigo,
promaver o recolhimento das contnbuigdes previdencianas devidas originariamente pelo
cedente e o repasse desses valores ao Kegime Proprio de Previdéncia Social de onigem de
servidar cedida,

§ 3% - Mo terme ou ato de cessdo do servidor serd prevista a responsabibidade do
cessionarno pelo descano, recollumento e repasse das contnibuigdes previdencinas devidas
pelo servidor cedido ao Regime Proprio de Previdéncia Social de origem, conforme valores
mformados mensalmente pelo cedente,

E 47 — O caleulo das contnbuigdes previdencianas, nas pitesss previsias nos incisos do
caput deste artigo serd foito de acordo com a remuneragio de contmbwgio correspondente
ao cargo de que o servidor ¢ titular

B 5% - Mo serio devidas contribuigfies ao Begime Propno de Previdénoa Socal em que o
senador cedido esteja em exercicio, nem ao Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as
parcelas remunematorias complementares ndo comespondentes a remuneracio do cargo
efetivo pagas pelo ente cessionino

§ 6% — No cazo de atraso no recolimento das conmbuigdes previstas nos pargrafos 1° e 2°
deste artigo, aplica-se o disposto no pardgrato onico do am. 95 desta Lei

& T — O sesurado exercente de mandato de vereadar que ccupe o cargo efetivo @ exerga
concomitantemente o mandato, filia-se a0 Regime Proprio de Previdénciz Social, pelo
cargo efetivo, e a0 Regime Geral de Previdéncia Social. pelo mandato eletivo

Art. 28 — O servidor efetive requisiiado da Unidie, de Estade, do Dhstnto Feders] ou de
outre Municipie permanece hado ao regime previdencidno de ongem.

CAPITULO 1V
DOS BENEFICIOS

Art. 29 - O Regime Proprio de Previdéncia Social, no que conceme 4 concessio de
beneficios aos seus segurados e beneficiinos, compreenderd os seguintes beneficios:

1 - guanto ao segurado:

a) aposentadonia por invalides;

b} aposemtadona compulzana,

¢) aposenidorna por tempo de conmbuigio ¢ idade;

d} aposentadona por idade;

e} auxile-doenga,

£) salann-familia;

2] saldro-masermidade; e
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I — quanty an dependente
8) ponsio por moe; ¢
b} auxibio-recivsao

Secdn 1
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 30 — A aposentadoria por invalider serd devida ao segurade que, estando ou nic em
gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e insuscetivel de reabiliagio para o
exercicio de seu cargo ou cutro de atribuigdes c atividades compativeis com a hmitagic que
ienha sofndo, respeitada a habilitagio exigida, e ser-lhe-i paga a partic da data do laudo
médico-pencial que declarar a incapacidade ¢ enquanto permanceer nessa condigio, senda,

1 - com proventos imegrais, calculados conforme o art 41 e seus pardgrafos, quando
decorrente de acidente em servige, molésha profissional ou doenga grave, contagiosa ou
inciravel;, ¢

il - com proventos proporcionas ao lempo de contnbuigio, nos demas casos, caleulados
conforme o art, 41 ¢ seus pardgrafos

§ 1% - Considera-se acidente em servigo o ocomido no exercicie do Cargo, que se relacione,
diteta ou indiwetamente, com as atribuigbes deste, provocande lesio corporal ou
perturbagio funcional que cawse a perda ouw redugdo, permancnie ou temporaria, da
capacudlade para o rabalho.

§ 2* - Equiparam-se a0 acidente em servigo, para o3 efeitos desta L

I — o acidente ligado ao servigo que, embora plio tenha sido 2 causa umics, haja contribude
diretamente para a redugzio ou perda da sua capacidade parz o rabalho, ou prodezide lesdo
que exija aengio médica para 3 Sus recuperagio.

I - o acrdente sofrido pelo segurado no local @ no horanoe do trabalho, ¢m consequéncia de:
al ato de agressic, sabotagem ou terrorisme praticade peor terceiro ou companheiro de

SEW G0,
by ofensa fisica intencional, inclusive de terceire, por motive de disputa relacionada ao
SCTVID
o} ate de impredéncia, de neglizéncia ou de impericia de teregiro cu de compankeiro de
SeTvige;

d) ato de pesgoa privads do vso da razdo; e

e) desabamento, inundacEo, incéndio & outros casos forutos ou decorrentes de forga maior
1l —a doenga proveniente de contaminagio acidental do segurado no exercicie do carpe, ¢
WV — o acidente soffido pelo sepurado ainda que fora do local e horano de serago.

a) ma execugio de ordem ou na realizacio de servige relacicnada ao carga;

B} na prestagin cspontinea de qualquer servigo 2o ente piblico empregador para The evita:
ProJuIzFs o PROpOTCIOndr proveiio,

¢l em wiapem a servigo, inclusive parm estude. gquande Gnanciada cu determinada pelo
Mumicipio; ¢
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d} no percurse da residéncia para o local de wrabalhe ou deste para aquela, qualquer que sl
o meio de Tocomocio inclusive veiculo de propriedade do segurade.

8 37 - Consudermm-se doengas graves. contagiosas on incuraveis, a que se relere © s [
do caput deste artigo, as seguintes: teberculose ativa, hanseniase, alienaglo mental,
neoplasia maligna, cegueira, parabsia ireversivel e incapacitante, cardiopatia grave, docngi
de Parkinson, cspondiloartrose angquilosante, nefropatia grave, estado avangade da doenga
de Pagel (osteite deformante), sindrome da deficiénca imunologica adquinda — Auds,
contaminagio por radiagio, com base em conchisio da medicina especializada, o
hepatopalia prave

§ 4% — A aposentadornia por invalidez serd devida a contar da data do laudo médico-penicial
micial, & cargo da Junta Medica Oficial do Municipio, gue conclue pelz existéncia de
mcapacidade total o definitiva para o trabalho

§ 5% - Serd aposentado o servidar que, depeis de vinte & quatro meses de auxilio-doenga,
for consideradn imvahde para o senago plblico

§ 6" - A doenga ou lesdo de que o segurado 3 era portador 2o filiar-s¢ a0 Regime Pedpnio
de Previdéneia Socizl ndo [he conferita direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando
a ncapacidade sobrevier por metive de progressio ou agravamento dessa doenga ou lesio

§ 7° — Verificada a recuperagio da capacidade de trabalhe de aposentado por invelidez, ¢
heneficio cessara de imediate parz o segurado que tiver dirento a retomar i anividade que
desempenhava ao se aposentas, valendo como documento, pars tal fim. o cemificado de
capacidade laboral fornecide pela Junta Médrea Oficial do Municipio

& 8 — 0 sepurado que retornar 4 atividade poderd, a qualquer fempe, Tequerer novi
heneficio, tendo eile processamento normal.

Sechio 1T
da Aposentadoria Compulsaria

Art. 31 - O seperado seri automaticamente aposentado aos 70 (setenta) anos de idade, com
proventos proporcionais ao lempo de contribuigio, caleulados na forma do anm 41 o seus
paragrafos. '

Paraprafo anico — A vigéncia da aposentadonia de que trata o caput deste artigo dar-se-d a
partir do dia imediato aguele em que o sepurado atingir a idade limite de permanéncia no
SCTVIGD

Secdo 111
Da Aposentadoria por ldade ¢ Tempo de Contribuigao

Art. 32 — A aposentadona voluntaria por idade e tempo de contnbuigio serd devida ao

seguradn. com proventos calculados ma forma do an 41 e seus paragrafos, desde que
cumpridos o5 SeEUINTes Tequisites.
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I - tempo minimo de 10 {dez) anos de efetivo exercicio no servigo pablico;

[~ tempo mimmoe de 5 {(cinca) anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, &

HI — &0 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicio, se homem, e 53
(cinquienta ¢ cingo) anos de dade e 30 (innta) de contribuigio, se mulher.

& 17 - Os requisitos de wlade e de tempo de contribuigiio serfio reduzidos em 5 (cinco) anos,
emm relagio ao dispesto no meise 111 do caput deste artigo, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungdes de magistério na educagio infantil e
no ensing fundamental & médie, observado o disposto no art. 70 desta Lei,

§ 27 — 0 segurado que opte por permanecer em atividade, tendo completado as exigéneias
pare apasentadena voeluntana por idade € tempo de contribuigio de que trate este artigo,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicio previdenciaria
até completar as exigéneias para a aposentadoria compulséria,

Segdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 33 — A aposentadona voluntiria por idade serd devida ao segurmdo, com proventos
proporcionals ao tempo de contribuigie, caleulados na forma do art. 41 ¢ seus paragrafos,
desde que cumpridos os seguintes requisitos;

[ - tempo mitimo de 10 [dez) anos de efetive exercicio no servige publico,

i - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadona; e

Il - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher.

" Secio V
Do Auxilio-Doenca

Art, 34 — O auxibio-doenga serd devido 2o segurado que ficar incapacitado pars a atividade
de sew cargo por mas de quinze diss consecutivos,

§ 17 - O auxilic-doenga consiste em renda mensal comespondents a0 valer da altima
remuneragdo do segurado no cargo efetive, sobre ela incidindo o pereeniual de contribuigio
ordinana, sendo devide a contar do décimo sexta dia do afastamento 3 este titulo,

& 2% — Nio serd devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar a0 Regime Praprio de
Previdéncia Social j2 portador de doenca ou lesio mvocada como causa PAra & cancessio
do bencficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motive de progressio  ou
agravamento dessa doenea ou lesio

§ 3" - Quando o segurado que exercer mais de uma auvidede, decorrentes de cargog
acumulaveis na forma da Constiugio Federal, se incapacitar definitivamente para uma
delas, deverd o auxilic-doenca ser mantido mdefinidamente, nio cabends  sua
ransformagio em aposentadoria por mvalidez, enquanto essa incapecidade ndo se estender
s demais atividades.
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g 4% - Ma siuagdo previsia no paragrafo antenor, o seourado somente podera transferic-se
das demans aradades que exerce apis o conheomento da periciz-moidaca.

§ 5% Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atvvidade por
motive de doenca, mcumbe ao SMunicipio, em gualquer de seus Poderes, seas autarguizs e
fundagies, o pagamento da remuneragio imtegmi a0 sepwrado, sobre ela incidindo o
percentual de contnbuaicio ordinaria

§ &% - Cuando a incapacidade ulimpassar quinze dias consecutrvos, o segurade sera
encaminhade & pericia medica da Junta Médica Oficial do Municipio.

§ 7 - 0 scgurado ambém estard sueito & exame pela junta médica refenda no paragrafo
antersor e, no periedo de cente e oitenta dias, apresentar alestados medicos cwa somatdna
seja superior 3 quinze dias

4 8% - S¢ concedido nove heneficio decorrente da mesma doenga dentro de sessenta dias
contados da cessagio do beneficio antenor, o Municipio, em qualguer de seus Poderas, suas
autarquias e fundagdes, ficam desobripados do pagamento relativo 108 guinze primeiros
dias de afastamento, prorrogando-se o benelicie anterior ¢ descontando-se o5 dias
trabalhados, se for o caso

§ 9% — Se o segurado afastar-se do trabatho durame quinee dias por motive de doenca,
retermands a atividade no décimo sexto dia, ¢ se dela veltar a se afastar dentro de sessenia
dins desse retomo, Hard jus ao auxilio-doenca a partir dz deta do nove afastamente.

& 1 = (s atastamentos que ndo s¢ enquadrarem ne previsto no paragrafo antenor scrio
cusicados pelo drpdo vu entidade a gqus se vincule o segurado

g 11— 0 Gestor do Fundo de Previdéncia - FUNDOPREY devera processar de ofici o
auxibio-doenga, quando tiver ciéncia da incapacidade do segurade, sem que este tenha
requerido o beneficio. -

g 12 — O zepurado em gozo de auxiho-doenga estd obnigado, independentemente de sua
wdade e sob pena de suspensdio do beneficie, a submeter-se a exame médico-pericial a carge
da Junta Medica Oficial do Municipio, e a processo de reabalitagho profissional por ele
prescrite, que sed cusleade pelo Municipio, exceto o airiirgico ¢ & manstiusio de sangue.
(ue sio faculmuyvos,

3 13 - O auxilio-doenga cessa pela recuperagio da capacidade para o wrabalhe ou pela
transformagio e aposentadons por e hdez

g B - O segurado em goee de auxihoe-doenge insuscetivel de recuperagio para sua
atvidade habitual devera submeter-se a pracesso de realilitagiio profissional para exercicio
de outra ativadiade, mde cessando o beneficio ate gque seja dado como habilitade para o
desempenho de nova awvidade ou, quando considerada nda recuperivel, aposentada por
inwvalidez

g 15 = O auxiho-doenga serd pago pela Adminstragio Pabhea Mumeipal, efetrvando-se a
compensagdo financewa quando do recolhimento das contribugies previdencidnas ao

Fundo de Previdéneia - FUNDOPREY
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Secdio VI
D Salarie-Familin

Art, 35 0 salino-familia serd devido, mensalmente, 205 segurados que fenham
remuneragioe, subsidio ou provento inferior on igunl a RE 654,67 (seiscentos & cinguenta e
quatrg Reals e sessentz e sete centavos), na proporioe do respective ndmera de filhos o
equiparados, menores de quatorze anos ou invalidos.

& 1% — 0 limre de remuneragio ou subsidio dos segumdos para concesséo de salario-familia
serd comgido ngs mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios de
sabino-familia devido pelo Regime Geral de Previdénea Soctel.

& 2*— (uando o pai e 8 mie forem segurados, ambos tém direito ao salario-familia.

& 3 — O pagamento do salane-familia sera devide & pariir da data da apresentagio da
cemidio de nascimento do filhe ou da documentagdio relativa ao equiparado, estando
condicionade & apresentagio anual de atestado do vacinagdo obrigatona, até seis anos de
idade, e de comprovacdio semestral de freqaéncia 3 escola do filho ou equipamdoe, a partir
dos sete anos de idade, nas datas definidas pelo Gestor do Fundo de Previdéncia
FUMDOPREY.

§ 4% - Nio & devido salanoe-familia no periodo entre a suspensio do beneficio motivada
pela falta de comprovagdo da freqiéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada a
freqiéncia escolar regular no perioda

§ 5% - A invalidez do filhe ow equiparado, maor de quatorze anos de idade, deve ser
verificada em exame médico-pericial & cargo da Jumta Medica Ofieaz] do Municipio,

4 07 — Oicorrends divarcio, separacdo judicial cu de fato dos pais, ou em case de abandono
legalmente caractenzado ou perda do patrie poder, o saline-familia passerd & ser pago
dhretamente aquale a cujo cargo ﬁ-.:u- o sustento do menor ou 4 pessoa indicada em decisio
Judicial especifica

£ 77 = 0 direma ao salano-fmilia cessa aulomaticamenta:

1 - par morte do filho ou equipamado, a contar do més seguinte ao do obito;

I — quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salve se invdlido, a
contar do més sepunte ao da data do aniversano; ou

Tl - pela recuperagic dz capacidade do flho ou equiparado invalido, 2 contar do s
seguinte ao da cessacio da incapacidade.

B OE" = Para efeito de concessio ¢ manuteancio do salano-familia, o seeumdo deve fromas
lerme de responsabildede emoque se compromeln a comuonicar a0 Gestor do Funde de
Previdéncia - FUNDOPELEY gualguer fato ou circunstincia que determine a perda do
dirgite a0 benelicio, Deando swetio, @mocaso Jdo ndo cumprunento, ds sangbes petas e
administrativas consegilentes.

§ 9% — A falta de comunicagdo opormuena de fate que inplique cessacdio do salario-famiha,
Bem oo a prabica, pelo segurado, de faede de qualquer natureza para o seu recelmento,
autonizx ao Gestor do Fundo de Previdéncia - FUNDOPREY a descomtar dos papmmentas
de cotas devidas com relagio a outros filhos ou, na falia delas. dos vencimentos do
sepurado ou da renda mensal do seu benelicio, o valor das coles mdevidamants receludas,
sem prejwizo das sangdes penais cabiveis.
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§ 10 - O valor da cota do salario-familia por filhe ou equiparade, menor de quatorze anos,
ou mvilido de gualquer idade. equivale a:

I — RF 2234 [vinte & dos Reass e mnta e quatro centavos) para o sepurade com
remuneragAo, subsidio cu provente mensal nfio supenor a RS 43536 (quatrocentos e trinla
e cinco Redis e cinquenta & 3218 centavos);

I1 - R% 1574 {quinze Reqis & setenta e quatro centavos) para o sepurado com remuneraciao,
subsidio ou provente mensal supenor a B 435 57 (quatrocentos & trnta e cmco Reas e
CINQUenta & sele contavos) & agual ow mfenor a BS 654 67 (seiscentos ¢ cingienta @ quatra
Rems e sessenta @ sele centavos )

& 11 - Az cotas do zalino-famibia pio serdo mcorporadas, parz qualguer efeito, ags
VENSIMEntos ou 4o beneficio.

g 12 — O valor da cota sera corngido, nas mesmas datas ¢ pelos mesmos indices aplicades
aos beneticios de salario-familia devido pelo Regime Geral de Previdéncia Social,

# 13 - As cotas do salino-familia serio pagas pela Administragio Pablica Municipal,
juntamenie com 3 remuncragio mensal do segurado, efetivando-se a compensagdo
financeira quando do recolhimento das conmboigdes previdenciinas ao FUNDOPREY

Segro VI
Do Salfrio-Maternidade

Art. 36 — O salano-maternidade & devido a segurada durante cento e vinte dias, com inicio
até vinle e oo dias antes do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista neste artigo.

& 17 = O salano-maternidade consistita em renda correspondente ao valor da Gliima
remuneragdie da segurada no cargo efetivo, sobre ela incidindo o percentual de contribugéo
ordindris,

4 2% = Pama fins de concessdo de salaro-matemidade, considera-se pamo o evento ocorrido a
partir da vigésima terceirs semana {sexto més) de gestagio, inclusive em caso de natimorio.
% 3° - Em casos excepcionais, 03 periodos de repouse anterior e posterior oo parto podem
ser aumentados em mais doas semanas, mediante exame médico pencial a cargo da Junta
Medica Oficial de Municipio

§ 4% — O salano-maternidade seri devido em caso de aborto ndo criminoso, comprovado
mediante atestado médien, por um periodo de duas semanas

§ 5% — Sera devido, juntamente com a aliima parcela do salano matermidade pags em cada
exercicwr, o abono anual comespondente ao beneficio, proporcional ao seuw periodo de
ducaghio.

& 6% — Sera concedido salano-matermidade a segurada que adotar ou obhiver guarda, para
fins de adogio de crianga com idade:

I - até um ano completo, por cento e vinte dias;

IT — a partir de um ano até quatro anos completos, por sessenta dias;

ou

Il - a partir de guatro anos até completar oito anos, por frinta dias.
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§ T - O salario-maternidade ¢ devida & segurada independentemente de a miie bioldgica ter
recebido o mesmo beneficio quands do nascimento da cnanga.

§ 8" - Quande houver adogdo ov puarda judiceal para adogio de mais de uma crianga, ¢
devido um tmico salano-matemidade relativo a crianga de menar wdade.

& 9 - O salano-maternudade ndo ¢ devido quando o termo de guarda ndo contiver a
chsenvagie de que ¢ para bins de adogdo ouw s0 econtiver o nome di conjuge ou
coumpaniieno,

§ 1 - Para fins de concessiio do salano-matermidade nos ¢asos de adog3o ou guarda, é
indispensavel que o nome da segurada adotante ou guardid conste na nova certidip de
pascimsen e da crmnga ou o termo de guarda, sendo que, neste oltima, dever? constar quc se
trata de guarda para hins de adacio

§ 11 -~ Compete ao servico médico do Municipio ou 8 profissional por ele credenciado
formecer os atestados medicos necessanos para o woro de saline-maternidade

£ 12 — Cuando o parto acarmer sem acompanbaments médico, o atestado serd fomecido por
rericia medica a cargo da Junta Mediea Oficial do Municipio.

§ 13 - No caso de acumulagdo perrmtida de cargos ou empregos, a segurada fard jus ao
salano-matermidade rolativo a cada carge ou emprego.

§ 14 - MNos meses de inicio e térming do salano-matermdade da segurada. o salano-
maternidade scra proporciong] oy dias de afastamento do wabalho.

& 15 — O salano-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

§ 1o - Quandoe ocorrer incapacidade em concomitincia com o periodo de pagamento do
salano-maternidade, o beneficio por incapacidade. conforme o caso, devera ser suspenso
engquanto perdurar o referrdo pagamento. ow terd sua data de micio adizde pare o primero
dia segwinte go térming do periodo de cento e vinte dias

§ 17 - A beneficiana aposentada que retornar & atrvidade fard jus zo recebimento de
salarno-maternidade, na forma do disposto nesta Segéio

§ 18 - O salino-matermidade serd pago pela Adminstragio Poblica Mumaipal, efetivando-
s g compensagac inanvena quande do recolhimania das contnbuigdes previdencianas &
FIUNDOPREY.

Secio V1
Da Pensdo por Morte

Art, 3T = A pensio por mote serd devida oo comunto dos dependentes do septerada quee
falecer, aposentado ou ndo. a contar da data do dbite cu da decisfio judicial no caso de
more presumida, comprovada a permanente dependéncia econdmica e financeira, quando
exipida, em valor comespondents a.

[ tetahidade dos proventos percebados pelo serurado aposentado na data antenar 4 do
oDty aré o limite maximao estabelecido para os beneficios do Kegime Geral de Previdéncig
Social, acrescido de Y% (setenta por cento] da parcelz excedente a este D,

i
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IT - wtalidede da remunceragio do segurado no casgo efelivo na data antenor i do chito, até
a hmite maximo estabelecide para 05 benelicios do Regune Geral de Previdéncia Social,
acrescido de T0% (setenta por cento) da parcela excedene a este limite, s¢ o faleeimento
ocomrer quando o segurado ainda estiver em atividade

% 17 = Na lopdtese de que trata © inciso 1 aphica-se a vedagio de mnclusio no beneficio de
pensio de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalhe, de fungio de
confianga, de cargo em comissio ou do abeno de permanéncia,

# 2° — Compreende-se na vedaglio do pardgrale anterior g previsio de incorporagdo de tais
parcelas direramente no valor da pensio ou na remuncragio, apenas para efeito de
concessdo do beneficio, ainda gue mediante regras especificas,

§ 3 = O dirento a pensio configura-se na data de falecimento do segurado, sendo o
beneficio concedido com base na legislagio vigente nessa data,

$ 47 - A concessdo da pensio por morte ndo serd protelada pela falia de hahilitagdo de outro
pessivel dependente, e qualquer inserigio ou habilitagio postenior que implique exclusio ou
nclusio de dependente =0 produzim efieito a contar da data da insenigio ou hahilunagho

& 5% - O ebnjuge ausente somente fard jus ao beneficio a panlir da data de sua habilitagio e
mediante prova de dependénciz econdmica, ndo excleindo do direito o companheiro ou a
companheim

§ 0° - Desde gue recebam pensie de ahmentos, concorrerdo em ipualdade de condighcs
com o5 dependentes refendos nesia Lei:

I~ o cinjuge scparado judiciaimente ou de fato:

H — o ex-companheiro ou ex-companheira.

& 7" — A pensdo por morle, havendo pluralidade de pensiomstas, serd concedwda du sepuinte
forma;

| - a metade, 3 uma das seguintes pessoas: a esposa, 20 mando, & companheira, ao
wompanhens,

Il - a outra metade, repartidamente, aos filhes ou demais pessoas com direito a pensio.

§ 8% - Revererd proporcionzimente em favor dos demais a pare daguele cupo dirgito a
pensie cessar

§ 9 - A pante individual da pensio extingue-se:

I — pela morte do pansionsta,

0 pare o filho ¢ o imie, de qualguer condicio, ao completarem 21 [vinte ¢ um) anos,
salva se invalidos, ou pela éemancipacio, amnda que invalidos, excelo, neste caso. se a
ermancipagdo for decorente de colagio de grae cientifico em curso supertor; e

111 - para o pensionista mvahdo, pela cessagdo da invalidez

§ 10 - Extingue-s¢ a pensio, quando extinta a parte devida 2o oltimo pensionisia

g 11 = Declarada judicialmente 3 mone presumida do segurado, serd concedida pensdo
provisdna aos seus dependenies.

%
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§ 12 - Wedante prova do desaparecimente do sepurado em conseqlencia de acidente,
desastre ou catastrote, seus dependentes fardo jus a pensio provisona. independentemente
da deciaragao judiial de que wata o paagrato anteror,

£ 13 Venficado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessard
mnediatamente, ficande os dependentes desobrigados da repesigio dos valores recebidos,
excell e caso de n-le

& 14 — Nao fard jus a pensdo o dependente condenado pela pritica de cnme doloso de que
tenha resultade a mone do segumdo

15 - O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar 18 (dezoita) anos
deverd ser submetide a exame medico-pericial a cargo da Junta Meédica Oficial do
Municipie, ndio se extnguindo a respectiva cofa se confirmada a invalides

Segdo 1X
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 38 - O auxilio-reclusio seed devido, nas mesmas condigdes dz pensio por morle, aes
dependentes do sepurade recolhido & prsie que niio receber remunemeio ou subsidio aem
estiver em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria, desde que a sux ultima remuneragho
tenha sido inferior ou igual 2 RS 654,67 (seiscentos e cinqienta e quatro Reais ¢ sessenta ¢
sele centavos), ¢ correspondera a dltima remuneragio do segurado no carge efetive, sobre
ela incidinde o percentual de contobugio andiraria,

§ 1" — O hnute de remunecraglio dos sepurados para concessio de auxilbio-reclusiio serd
eomrigide, nas mesmas datas e pelos niesmes indices apleados a0 beneficio de auxilio-
re¢iuziio devido pelo Remime Geral de Previdéncia Socal.

& ¢~ 0 pedido de auxilio-reclusie deve ser instruido com cantiddo do efetivo recollumento
da sepurado i prisdo, firmada pelz autoridade competente, acompanhada de declaragio do
ndo pagamento do subsidio ou da remuneragdio ao segurado pelos cofres poblicas, em razio
da prisdo

& 3 — Aplicam-se ao auxilio-reclusiio as normas referentes & pensdo por morte, sendo
necessaria, no caso de gqualificagio de dependentes apos a prisdo, reclusio ou detengie do
segurado, a preexisténcia da dependéneiz econdmica ¢ financeira

b A" - O auxilio-reclusdio sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceher pelos cotres publicgs,

§ 5% - O auxilio-reclusdo sera mantido enguante o segurado permanecer preso, detento ou
rechuso, excetn na hipotese de transito em julgado de condenagdo que implique a perda do
cargo publico,

§ 6% — () beneficiario devera apresentar timestralmente atestado de que o sepurade continua
preso, detido ou recluso, firmado pela autondade compatente,
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§ T - Mo caso de fuga, o beneficio serd suspenso, somente sendo resiabelccido se houver
recapiura do segurado, 4 partir da data em que esta ocorrer, desde que este)a ainda mantida
a gualidade de segurado

% 8% — Falecendo o sepurado preso, detido ou recluso, o auxibio-reclusio que estiver senda
PAZO SErd aulermalicamante converiido co pensio por monsa,

§ &~ F vedada 2 concessiio do auxilio-reclusio apés a solura do segurado.

Secio X
Do Abono Anual

Aat. 39 - Sert devido abone anual 2o sepumdo, ou ao beneficianio, quando for o caso, que,
durante o ano, recebeu auxilio-doenga, aposentadoria, pensioe por marte, auxilio-reclusio
ou salino-matermidade, observade o disposto no § 5% do art, 36 desta Ley,

Paragrafo unico - O abono anuval serd em valor propercional e periodo em que o segurado
ou beneficiine recebeu os beneficios refaridos no caput deste artipee, sendo calculado da
mezma forma gue a gprabficacico natalina dos servdores, lendo por base o walor do
beneficio do més de dezembro de cada ane, ou do més da alla oo cessacio do beneficio,

CAPITULO YV
DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZACAO

Segio |
[1a Hase de Caleulo

Art 40 — Os beneficios terdo as seguimtes bases de caleulo:

[ - para a aposentadona serd considerada a remuneragio de contnbuigio, conforme
dizpasio ng art 27 e 20 patderafo anico,

[} — parz o suxilio-deengs, o salano-familiz, o salano-matemidade e o awalio-reclusdo,
sen considerada a remuneracio do servidor no cargo fetivo! e

Ll — para a pensdo por mone, ser considerado o valor da totalidade dos provesios
percebidos pelo segurade na dara anteror & do Ghate ou o valor da remunercgio percelnda
pelo segurado ne cargo efetivo na data anterior & do dbite, caso em atividade.

Paragrafo dmico — Sujeitam-se 20 que dispée o inciso 1 deste amigo as parcelas de carduer

temporario 18 incomporadas, na forma da legislacio vipente, s verbas que compordo os
proventos de aposentadana
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Al 41 Para o caleulo dos provenios de aposcntadoria, sera considerada g media
antmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas coma base pana as coniribuigdes
de segurado aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado. comespondentes a 80%
(oitenta por cento) de tedo o perodo contributivo desde a competénca julho de 149494 ou
desde a do inicio da contribuigio, se postenor aquela competéncia, ehservado o disposta no
paragrale inico do art. 87 desta Le
5 1°— As remuneragdes consideradas no calculo do valor micial dos proventos ferid Os seus
valores amalizados, més a més. de acordo com a vanagio integral do indice fixado para a
atualizacio dos salines-de-contribwicdo considerada no caleule dos benelicios do Repgine
Geral de Previdéncia Social
% 7° — Nas competéncias a partie de julho de 1994, em que rio tenha havide contnbuigio
para o Regime Proprio, a base de caleulo dos proventos serd a remuneragio do segurado no
ciareo efetiva,
§ 3° - Para os fins deste amtigo, as remuneragies consideradas no caloulo da aposentadona,
atualizadas na forma do § 1Y deste artipe, oo poderdo sor
1 -inferiores ao valor do salano-minimo,
I} — superiores ao limite maximo do salario-de-coninbuicdo, quanlo aos moses em Jue ¢
segurado esteve vinculade ao Regime Geral de Previdéncia Secial
§ 4° - As maiores remuneragdes de que trata o caput deste artigo serie definidas depos da
aplicagio dos fatores de amabizagdo e da observineia, més & més, dos limites estabelecidos
no & 3% deste artigo.
& 5% Se a partir de ulho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segerado por
auséncia de vinculacio a regime previdencidrio, esse periodo sera desprezado do caleulo de
ql'.l..‘ [rzfa osie H.I'i.i.g_i.'l'.
§ 6% — Para o cileulo dos proventos proporcionas so tempo de coninbuigdo, serd unilizada
fracdo cwo numerador serd o tol desse wempo ¢ o denominader sesd 35 anos para o5
hamens e 30 anos para as mulheres, ndo se aplicando a redugio de que trata ¢ § 17 do an
32 desta Le :
§ 77— A fragdo de que trata o parigrafo anterior sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculados conforme este arigo, observando-se proviamente a apheagdo dos limies
estabelecides noart, &4 desta Lo,
Secdo 11
Da Amahzagio

Art. 42 - Os proventes de aposentadoria ¢ as pensbes serdo reajustados, para preservar-
[hes. em carater permanente, o valor real, na mesma datz em gue se der o reajusie dos
benelicios do Regime Geral de Previdéncia Social, de acordn com a variaglio integral do
Indice Macional de Precos ac Consucdor (1P,
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